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Quality for life

Ottobock ar ett Iedande varumarke_pé-deﬁ-omiﬁt'emgk naden. Vi GFdlska organ' ation erbjuder ‘,/ ativa, innovativa och tekniskt
avancerade produkter‘ocﬁ'ﬁa,mter om hjély | aterstalla och rlighé t och slalvstandlg eb=Quality for life. Tilsammans med
ra erbolag Akti 1 nik och Respecta har vi idag 6ver 630 anstallda / en arlig.c omsétthing p& cirka 123 MEUR. Vart moderbolag,
ttobock Hea eL§§mma pa 51 marknader éver hela varlden och ha \~ ig.0 satt_mng pa cirka 885 MEUR.

Vi soker en Accountant

Ottobock dr en ledande aktor pd den ortopedtekniska marknaden. Som ett led
1 att fortsdtta utveckla var verksamhet for att mota morgondagens marknadsbehov
soker vi nu en Accountant.

I rollen ansvarar du for redovisningen av fem av koncernens dotterbolag, vilket bl.a.
innebar att vara drivande i utvecklingen av rutiner och processer, samt vara det
ekonomiska bollplanket i verksamheten. Dina arbetsuppgifter innefattar bland annat
I6pande redovisning och kvalitetssékring av reskontra, kontoavstdmningar,
anlaggningsregister, likviditetsplanering, upprattande av manad-och arsbokslut samt
arsredovisning. | arbetet ingar aven manatlig rapportering till moderbolaget i Tyskland,
moms- och uppbdrdsdeklarationer och fortsatt utveckling av rutiner och processer.

Din framtida utmaning

Som medarbetare blir du del av en ekonomiorganisation som praglas av teamkéansla

Vart erbjudande till dig ¢y proaktivitet dar du ingdr i ett team om tio medarbetare.

Tjansten &r en tillsvidareanstallning p& heltid med placering i Solna, Stockholm.

Du har en relevant eftergymnasial utbildning och 3-5 ars erfarenhet fran en liknande roll
eller fran redovisningsbyrd. Du har erfarenhet av att sjalvstandigt hantera
bokslutsarbetet och av att uppratta arsredovisningar enligt K3 regelverket. Det ar
meriterande om du har erfarenhet fran systemet Garp samt kommer fran en
organisation som har lager.

Din bakgrund/profil

Klimatet pa Ottobock &r prestigelost och flexibelt och for att trivas bor du ha bada
egenskaperna. Du ar strukturerad och organiserad i ditt arbetsséatt samt har en
I6sningsorienterad och serviceinriktad attityd.

Hur du ansoker
I den har rekryteringen samarbetar vi med Talent Recruitment. Har du fragor kring
tjansten, vanligen kontakta Jacob Gajland, rekryteringskonsult,
jacob.gajland@talentrecruitment.se.

Du sotker tjansten via lanken: https://www.talentrecruitment.se/lediga-jobb/?jobb=1163-
redovisningsekonom-till-ottobock

Mer information om oss hittar du pa www.ottobock.se.
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